
SZAKMAI TAPASZTALAT

VÁLOGATOTT REFERENCIÁK

KÉPZETTSÉG

Szakmai kompetenciák

§ Hatékony kommunikáció 
fejlesztése

§ AC/DC programok kialakítása, 
lebonyolítása

§ Projektmenedzsment
§ Együttműködés-fejlesztés
§ Tréningszervezés, testreszabás
§ Agilis módszertanok

BOGNÁR 
DOROTTYA
TANÁCSADÓ, TRÉNER

§ 2019 - Valoro Consulting Kft. – Tanácsadó, tréner
§ 2018 – Stratego Kft. – Szervezetpszichológia szakmai gyakorlat
§ 2018 - IT Services Hungary Kft. – Training & Development Trainee
§ 2017 – Vodafone Shared Services Budapest – HR Trainee

§ Pázmány Péter Katolikus Egyetem – okleveles pszichológus – társadalom- és 
szervezetpszichológia specializáció

§ Angol nyelvtudás

§ MVM Zrt. – soft skill tréningek
§ Magyar Telekom Zrt. – online AC programok
§ Penny Market Kft. – online AC programok
§ Evosoft Hungary Kft – Hierarchia nélküli csapatkommunikáció együtt 

dolgozó agilis (Scrum) csapatoknak
§ Deutsche Telekom IT Solutions HU – AC/DC vezetőkiválasztási programok
§ IT Services Hungary Kft. – Vezetőképzések szervezése, képzés-fejlesztési

stratégiaalkotás, onboarding folyamat támogatása, dolgozói elégedettség
felmérések utánkövetése

§ Stratego Kft. – Konfliktuskezelés workshop, Vezetőfejlesztési tréningek, 
Health coaching

§ Vodafone Shared Services Budapest – Net Promoter Score projekttámogatás

Számomra az értéket a 
transzparencia jelenti. 
Minimalistának tartom magam, így 
nekem a mindennapokban is 
kifejezetten fontos, hogy letisztultság 
jellemezze a környezetem és az 
emberi kapcsolataimat egyaránt. 

A munkám során pedig törekszem az 
átlátható és játszmamentes 
viszonyok kialakítására, erősítve 
ezzel a bizalmat és az 
együttműködést, ami később 
alapjául szolgálhat a fenntartható 
fejlődésnek és fejlesztésnek.

Mi jelent számodra 
értéket?


